
Аннотация  

рабочей программы  дисциплины  

ОГСЭ. 02  История 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности  

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 

1.1.Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.02 «История»  является 

частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

Программа учебной дисциплины может быть использована при 

обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Программа учебной дисциплины может быть реализована с 

применением дистанционных образовательных технологий. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

 

 

 

 

 

 

ОК.2 

ОК.3 

ОК.5 

ОК.6 

ОК.9 

Ориентироваться в современной 

экономической, политической и 

культурной ситуации в России и 

мире; 

 

Выявлять взаимосвязь 

отечественных, региональных, 

мировых социально-

экономических, политических и 

культурных проблем; 

 

Определять значимость 

профессиональной деятельности 

по осваиваемой профессии 

(специальности) для развития 

экономики в историческом 

контексте; 

 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

Основные направления развития 

ключевых регионов мира на рубеже 

веков (XX и XXI вв.); 

 

Сущность и причины локальных, 

региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце XX - начале XXI 

вв.; 

 

Основные процессы (интеграционные, 

поликультурные, миграционные и 

иные) политического и экономического 

развития ведущих государств и 

регионов мира; 

 

Назначение международных 

организаций и основные направления 

их деятельности; 

 

О роли науки, культуры и религии в 

сохранении и укреплении 

национальных и государственных 

традиций; 

 

Содержание и назначение важнейших 

правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения. 

ретроспективный анализ развития 

отрасли. 



 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми 

работодателями 

 

Мотивированный к качественному труду ЛР 13 

Умеющий реализовать лидерские качества на производстве ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 
 ЛР 15 

 

 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 77 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 44 

в том числе: 

теоретическое обучение 36 

лабораторные работы (если предусмотрено) - 

практические занятия (если предусмотрено) 8 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа  15 

Консультация 8 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 10 

 


