
Аннотация 
рабочей программы  дисциплины 

ОП.04  Экономические и  правовые основы профессиональной деятельности 

программы подготовки специалистов среднего звена  

по профессии 43.01.09 Повар, кондитер 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная  дисциплина ОП.04 Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности является обязательной частью  профессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 43.01.09 Повар, 

кондитер. 

Программа учебной дисциплины может быть использована при обучении лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Программа учебной дисциплины может быть реализована с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

 Учебная дисциплина «Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по 

всем видам деятельности ФГОС СПО по профессии 43.01.09 Повар, кондитер. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, ОК 07,  ОК 09, ОК 10, ОК 11. 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 1-7, 

9,10 

 

проводить анализ состояния рынка 

товаров и услуг в области 

профессиональной деятельности; 

ориентироваться в общих вопросах 

основ экономики организации 

питания; 

-определять потребность в 

материальных, трудовых ресурсах; 

применять нормы трудового права 

при взаимодействии с подчиненным 

персоналом; 

применять экономические и 

правовые знания в конкретных 

производственных ситуациях; 

защищать свои права  в рамках 

действующего законодательства РФ. 

 

принципы рыночной экономики; 

организационно-правовые формы 

организаций; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; 

способы ресурсосбережения в 

организации; 

понятие, виды предпринимательства; 

виды предпринимательских рисков, 

способы их предотвращения и 

минимизации; 

нормативно - правовые документы, 

регулирующие хозяйственные 

отношения; 

основные положения законодательства, 

регулирующего трудовые отношения; 

формы и системы оплаты труда; 

механизм формирования заработной 

платы; 

виды гарантий, компенсаций и 

удержаний из заработной платы 

ОК 11 Выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

Презентовать  идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

Оформлять бизнес-план 

Рассчитывать размеры выплат по 

кредитам 

Основы предпринимательской 

деятельности 

Основы финансовой грамотности 

Правила разработки бизнес-планов 

Порядок выстраивания презентации 

Виды кредитных банковских продуктов  

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 11 
Проявляющийуважениекэстетическимценностям,обладающийосновамиэстетиче

скойкультуры 



ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятиенасилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансовогосодержания 

ЛР 13 Мотивированный к качественному труду 

ЛР 14 Умеющий реализовать лидерские качества на производстве 

 ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 

ЛР 16 
Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на 

критику 

ЛР 17 
Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый 

к их освоению. 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72 

в том числе: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия, в том числе практическая подготовка 36 (36) 

самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация в форме ЗАЧЕТ 

 


